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ROLLS-ROYCE MENYELESAIKAN PERJANJIAN DENGAN PIHAK BERWENANG
PENGINVESTIGASI

o Dicapai kesepakatan dengan Serious Fraud Office (SFO) UK, Department of Justice (DoJ)
AS dan Ministério Publico Federal (MPF) Brasil

¢ Rolls-Royce CEO Warren East menyatakan bahwa perbuatan di masa lalu sangat tidak bisa

diterima dan mengafirmasi nol toleransi terhadap segala pelanggaran bisnis

e Ketiga perjanjian tersebut mencatat kerja sama Rolls-Royce, dengan perjanjian UK secara
spesifik mencatat bahwa Rolls-Royce 'kerja samanya yang penuh dan luar biasa' dengan
SFO

¢ Rolls-Royce akan bangkit sebagai perusahaan yang lebih terpercaya, tangguh, dan dikelola
dengan lebih baik

Rolls-Royce mengumumkan bahwa mereka telah membuat Perjanjian Penangguhan Penuntutan
(Deferred Prosecution Agreement - DPA) dengan Serious Fraud Office (SFO) UK dengan
persetujuan Presiden dari Queen's Bench Division (Yang Mulia Sir Brian Leveson) dan
dikeluarkan oleh SFO.

Rolls-Royce juga telah mencapai DPA dengan Department of Justice (DoJ) AS dan Perjanjian

Keringanan Hukuman (Leniency Agreement) dengan Ministério Publico Federal (MPF) Brasil.

Ketiga perjanjian yang terkait dengan suap dan korupsi yang melibatkan perantara dalam
sejumlah pasar luar negeri, keresahan tentang diserahkan oleh perusahaan kepada SFO dari
tahun 2012 dan seterusnya setelah ada permintaan dari SFO. Ini adalah perjanjian sukarela
yang menghasilkan penangguhan penuntutan bila perusahaan memenuhi persyaratan-
persyaratan, termasuk pembayaran penalti keuangan. Perjanjian tersebut akan berakibat

pembayaran total £671 juta 1.



Warren East, Presiden Direktur, Rolls-Royce, mengatakan: “Perbuatan yang terungkap dalam
tindakan investigasi oleh Serious Fraud Office dan para pihak berwenang lainnya sama sekali
tidak dapat diterima dan kami memohon maaf sebesar-besarnya. Hal ini sama sekali tidak layak
dibandingkan dengan apa yang menjadi prinsip Rolls-Royce, dan apa yang diharapkan oleh

semua karyawan, pelanggan, investor, dan para mitra kami."

"Praktik-praktik terdahulu yang telah terungkap tidak mencerminkan sikap bagaimana Rolls-
Royce melakukan bisnisnya sekarang. Kami sekarang melakukannya sendiri dengan cara yang

pada dasarnya berbeda. Kami memiliki nol toleransi terhadap pelanggaran apa pun.”

lan Davis, Komisaris, Rolls-Royce menambahkan: “Kami telah bekerja sama penuh dengan
pihak berwenang dan akan terus berbuat demikian. Dewan komisaris telah mengambil tindakan
ekstensif untuk memperkuat etika dan prosedur ketaatan kami sehingga standar bisnis yang
tinggi akan tertanam dan menjadi bagian penting dari cara kami melakukan bisnis."

"Kita semua sama-sama bertekad untuk melihat Rolls-Royce setelah berhasil keluar dari situasi
ini akan menjadi bisnis yang dikelola dengan lebih baik dan senantiasa 'menang dengan benar'.
Teknologi dan ketrampilan utama kami tetap sekuat dulu dan kami memiliki posisi yang baik

dalam pasar pertumbuhan jangka-panjang.”

Di bawah ketentuan DPA dengan SFO, Rolls-Royce akan membayar £497,252,645 ditambah
bunga dengan jadwal yang berlangsung hingga lima tahun, ditambah pembayaran untuk biaya-
biaya SFO.

SFO Jadwal Pembayaran

Segera setelah persetujuan yudisial di Pembayaran biaya-biaya SFO
UK

Paling lambat 30 Juni 2017 £119,000,000

Paling lambat 31 Januari 2019 £100,000,000

Paling lambat 31 Januari 2020 £130,000,000

Paling lambat 31 Januari 2021 £148,252,645

Rolls-Royce juga telah setuju untuk melakukan pembayaran kepada DoJ dengan total
$169,917,710 dan kepada MPF dengan total $25,579,179. Sebagai hasilnya, total pembayaran

oleh Rolls-Royce pada tahun pertama perjanjian ini diharapkan sebanyak £293 juta 2.

Rolls-Royce akan melaporkan hasil tahun 2016-nya secara lengkap pada 14 Februari 2017 dan

akan memperbarui sepatutnya segala implikasi dari semua perjanjian ini yang akan disediakan



pada saat itu. Indikasi awalnya adalah Grup perusahaan ini memperoleh akhir tahun yang baik

dengan keuntungan, dan khususnya, uang tunai yang lebih besar harapan mereka.

Rolls-Royce telah bekerja sama secara penuh dan ekstensif dengan para pihak berwenang dan

ketiga perjanjian ini mencatat kerja sama Rolls-Royce, degan perjanjian UK secara spesifik

mencatat "kerja sama kami yang sepenuhnya dan luar biasa" dengan investigasi SFO. Kami

telah mengambil tindakan disipliner tegas terhadap bagian peraturan yang dilanggar. Akibatnya

sejumlah orang sudah meninggalkan perusahaan dan kami tidak lagi menggunakan perantara

yang sudah terimplikasi.

Kami telah mengimplementasikan program ekstensif untuk menanamkan etika dan ketaatan di

dalam hati kami dan mentransformasi budaya perusahaan kami, termasuk:

Menyiapkan standar yang jelas terhadap berbagai perilaku yang kami harapkan dari
orang-orang kami dan pihak yang berhubungan bisnis dengan kami.
Mengimplementasikan kebijakan-kebijakan etika dan ketaatan baru dan direvisi yang
mencakup area-area termasuk anti-suap dan korupsi, penyimpangan, hadiah, dan
keramahtamahan serta lobi.

Merekrut tim para ahli etika dan ketaatan senior

Melatih spesialis etika dan ketaatan di lintas perusahaan kami serta memperkenalkan
program training ekstensif bagi para karyawan.

Mendorong karyawan untuk melaporkan segala keresahan dan membuat saluran baru
termasuk Saluran Etika 24-jam di seluruh dunia

Secara dramatis mengurangi jumlah perantara yang kami pekerjakan di seluruh dunia
dan memastikan bahwa penasihat yang kami pertahankan memenuhi standar etis dan
ketaatan kami yang tinggi serta memahami dengan pasti apa yang diharapkan dari

mereka

Semua pekerjaan ini telah diawasi oleh pihak-pihak berwenang paling terkemuka di dunia dalam

bidang ini, Lord Gold, yang ditunjuk pada tahun 2013 dan terus bekerja dengan Rolls-Royce. la

melaporkan kemajuannya secara teratur kepada Dewan Komisaris dan ketika ia sudah

menyelesaikan laporan akhirnya, kami akan mempublikasikannya.

Karena alasan hukum, Rolls-Royce tidak dapat memberi komentar tentang Pernyataan Fakta

yang disetujui, yang dipublikasikan oleh pihak-pihak berwenang yang menginvestigasi, dan juga

identitas para perantara atau karyawan.

Pernyataan lengkap disertai video serta audio berkualitas-siaran tersedia untuk diunduh dari

website Rolls-Royce.



Pengumuman ini telah ditentukan berisi informasi internal.
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